STATUT
POLSKIEGO ZWIAZKU KOLARSKIEGO

uchwalony na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Delegatow

w dniu 7 pazdziernika 2012 1.

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§1.
Polski Zwiazek Kolarski (W skrécie PZKol), zwany dalej _Zwiazkiem”, jest polskim

zwiazkiem sportowym W rozumieniu art. 7 ust. 1 ustawy zZ dnia 25 czerwca 2010 1. 0 sporcie

(Dz. U. Nr.127, poz. 857, z pozn. zm.).

§2.

1. Terenem dziatania Zwiazku jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla realizowania celow
statutowych Zwigzek moze prowadzi¢ dzialalno$¢ poza granicami Rzeczpospolite]
Polskiej.

2. Siedziba whadz Zwigzku jest miasto Pruszkow.

3. Zwiazek posiada osobowo$¢ prawna.

§3.
1. Zwiazek samodzielnie okresla swoje cele, programy dziatania i struktury organizacyjne
oraz uchwala akty wewnetrzne okreslajace jego dzialalnos¢.
2. Zwiazek jest jedynym reprezentantem polskiego kolarstwa w kraju i za granica.
3. Zwigzek dziala W zakresie kolarstwa, W konkurencjach zarejestrowanych  w

Miedzynarodowej Federacji Kolarskiej /U Cl.

§4.
1. Zwigzek dziala zgodnie z porzadkiem prawnym Rzeczypospolite] Polskiej w tym: ustawa
z dnia 25 czerwca 2010 r. 0 sporcie, ustawg Z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o

stowarzyszeniach (Dz. U. z 7001 r. Nr 79, poz. 855, z pozn. zm.) oraz niniejszym



statutem.
2. Nadzor nad Zwiazkiem sprawuje minister wiasciwy do spraw kultury fizyczne;j.

3. Organem rejestrowym Zwiazku jest Krajowy Rejestr Sadowy.

§5.
Zwiazek jest czlonkiem Miedzynarodowej Federacji Kolarskiej UCI oraz moze by¢

cztonkiem innych organizacji migdzynarodowych o podobnym profilu dziatania.

§ 6.
Zwiazek posiada odznaki organizacyjne oraz uzywa pieczeci, zgodnie z obowigzujagcymi W

tym zakresie przepisami.

§7.
Zwiazek opiera swa dziatalno$¢ na pracy spolecznej cztonkow i dziataczy. Do prowadzenia

swych spraw Zwigzek moze zatrudniac pracownikow.

Rozdzial 2

Cele i srodki dzialania

§8.
Celem Zwiazku jest:
1) organizacja i prowadzenie wspolzawodnictwa sportowego oraz popularyzacja 1
rozwoj kolarstwa w Polsce;
2) reprezentowanie spraw kolarstwa polskiego w organizacjach krajowych 1
miedzynarodowych;

3) koordynacja dziatalnosci cztonkow zrzeszonych w Zwiazku.

§9.
Zwiazek realizuje swoje cele w szczegolnoscl poprzez:

1) opracowywanie kierunkow i programow rozwoju kolarstwa w Polsce;



2) prowadzenie szkolenia i doszkalania zawodnikow, kadry trenersko — instruktorskiej,
organizatoréw oraz sedziow;

3) wspotprace z Regionalnymi — Okrgegowymi Zwigzkami Kolarskimi oraz organami
administracji rzadowej i samorzadowej w zakresie tworzenia warunkéw do rozwoju
kolarstwa w Polsce;

4) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, wychowawczej 1 popularyzatorskiej w
zakresie kolarstwa;

5) organizowanie i prowadzenie wspétzawodnictwa sportowego w Polsce;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem i pozbawianiem licencji klubom
sportowym, zawodnikom, trenerom, sedziom i organizatorom imprez oraz innym
osobom bioracym udzial we wspotzawodnictwie sportowym organizowanym przez
Zwiazek;

7) reprezentowanie kolarstwa polskiego W miedzynarodowych  organizacjach
sportowych oraz organizowanie udzialu w miedzynarodowym wspotzawodnictwie
sportowym,

8) powolywanie i przygotowywanie kadry narodowej do uczestnictwa W
miedzynarodowym wspolzawodnictwie sportowym;

9) okreslanie praw i obowiazkéw zawodnikow;

10) ustalanie zasad zmian barw klubowych przez zawodnikow;

11) okreslanie regut sportowych, organizacyjnych 1 dyscyplinarnych dotyczacych
wspbtzawodnictwa sportowego w kolarstwie oraz innych przepisow obwigzujacych w
tym sporcie;

12) prowadzenie spraw w zakresie kolarstwa zawodowego;

13) okreslenie zasad postepowania dyscyplinarnego w regulaminie dyscyplinarnym oraz
organé6w prowadzacych to postepowanie;

14) prowadzenie postepowan dyscyplinarnych na zasadach ustalonych w regulaminie
dyscyplinarnym;

15) prowadzenie Szkét Mistrzostwa Sportowego oraz o$rodkow szkolenia w kolarstwie;

16) wspomaganie dziatalnosci uczniowskich klubéw sportowych oraz programow
rozwoju sportu wsrod dzieci i mtodziezy;

17) wspieranie dziatah zmierzajagcych do upowszechniania kolarstwa wérdéd  osob
niepelnosprawnych;

18) wspieranie 1 ochroﬁa interesow czlonkéw, zawodnikow, sedziow 1 kadry

instruktorsko-trenerskiej Zwiazku;



19)kontrola nad przestrzeganiem przez czlonkéw Zwigzku, zawodnikow, trenerow,
instruktoréw i sedzidw sportowych statutu oraz aktow wewngtrznych Zwigzku, a
takze przepiséw prawa dotyczacych dzialalnosci statutowej Zwigzku;

20) pozyskiwanie $rodkéw finansowych, m.in. przez prowadzenie dzialalnosci
gospodarczej w granicach dopuszczonych przez prawo, na dziatalnos¢ statutowg
Zwiazku;

21) propagowanie zasad ,.fair play” we wspéizawodnictwie sportowym;

22)podejmowanie innych dziatan, zmierzajacych do realizacji celow statutowych

Zwiazku.

Rozdziat 3

Czlonkowie Zwigzku, ich prawa i obowiazki

§ 10.

. Cztonkami Zwiazku mogg by¢ Regionalne — Okregowe Zwigzki Kolarskie dziatajace w
formie stowarzyszenia lub zwigzku stowarzyszen, zrzeszajace kolarskie kluby sportowe,
kolarskie kluby sportowe oraz grupy kolarskie zarejestrowane w UCI dzialajgce jako
osoby prawne, ktérych statuty, umowy albo akty zatozycielski przewiduja prowadzenie
dziatalnosci w kolarstwie.

. Regionalne - Okregowe Zwiazki Kolarskie sa zwigzkami sportowymi, o ktérych mowa w
art. 6 ustawy o sporcie.

. Na terenie danego wojewddztwa moze dziata¢ tylko jeden Regionalny — Okregowy

Zwiazek Kolarski jako cztonek Zwiazku.

§11.
Czlonkéw przyjmuje Zarzad Zwiazku w drodze uchwaly na podstawie pisemnego
zgloszenia.

Zarzad Zwigzku prowadzi ewidencje cztonkow.

§ 12.

Czlonkowie Zwigzku majg prawo do:



1) brania udzialu w Walnym Zgromadzeniu Delegatow za posrednictwem swoich
delegatow, wybieranych zgodnie z zasadami okreslonymi w § 20;

2) biemego i czynnego prawa wyborczego do pozostatych wiadz Zwigzku za
posrednictwem swoich delegatow;

3) zgtaszanie postulatow i wnioskow wobec wladz Zwiazku;

4) otrzymywania informacji dotyczacych funkcj onowania Zwigzku;

5) korzystania z uprawnien cztonkowskich wynikajacych ze statutowej dzialalnosci

Zwiazku.

§ 13.
Cztonkowie Zwiazku sg obowiazani do:
1) aktywnej dziatalnosci na rzecz rozwoju kolarstwa;
2) przestrzegania postanowien Statutu, regulaminow, uchwat wtadz Zwigzku oraz innych
przepis6w obowiazujacych w kolarstwie, ustanowionych przez uprawnione organy;
3) optacania sktadek cztonkowskich;
4) poddania sie jurysdykcji uprawnionych wiadz i organéw Zwigzku w sprawach

wynikajgcych z dziatalno$ci Zwiazku;

§ 14.
1. Utrata cztonkostwa nastepuje w przypadku:
1) wystapienia ze Zwiazku na wlasne zadanie, zgloszone na pismie do Zarzadu Zwigzku;
2) likwidacji lub rozwigzania cztonka Zwiazku;
3) wykluczenia;
4) rozwigzania Zwiazku.
2. Wykluczenie cztonka ze Zwiazku dokonuje si¢ na podstawie uchwaty Zarzadu Zwigzku i
moze nastgpi¢ w przypadku:
1) nieuczestniczenia w pracach i dziatalnosci Zwigzku przez okres 1 roku,
2) zwtoki z zaptata sktadki cztonkowskiej przez co najmniej dwa pelne okresy ptatnosci,
3) dzialalnosci razgco sprzecznej ze statutem Zwigzku;

4) dziatania na szkode Zwigzku.

§ 15.
1. Czlonek Zwiazku moze zostaé zawieszony w prawach cztonkowskich przez Zarzad

Zwiazku w przypadku naruszenia postanowien Statutu.



2. Zawieszenie w prawach czionkowskich polega na okresowym pozbawieniu uprawnien

statutowych.

§ 16.
Od uchwaly Zarzadu Zwiazku o odmowie przyjecia w poczet cztonkéw, wykluczeniu lub
zawieszeniu w prawach czlonkowskich przystuguje stronie prawo odwolania si¢ do

najblizszego Walnego Zgromadzenia Delegatéow w terminie 30 dni od daty otrzymania

uchwatly.
Rozdzial 4
Wiadze Zwiazku
§17.
Wiadzami Zwiazku sa:

1) Walne Zgromadzenie Delegatow;
2) Zarzad Zwiazku;
3) Komisja Rewizyjna.

§ 18.

1. Kadencja wybieralnych wiadz Zwigzku trwa cztery lata, a Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Wyborcze Zwigzku nie przerywa tej kadencji. Wybor wladz odbywa si¢ w
glosowaniu tajnym lub jawnym w zaleznoéci od decyzji Walnego Zgromadzenia
Delegatow.

2. W przypadku wyboru nowego Zarzadu Zwiazku lub Komisji Rewizyjnej, a takze w
przypadku wyboru poszczeg6lnych cztonkéw tych wiadz, ich kadencja trwa do

najblizszego sprawozdawczo-wyborczego Walnego Zgromadzenia Delegatow.

Walne Zgromadzenie Delegatow

§ 19.
1. Walne Zgromadzenie Delegatow jest najwyzszga wladzg Zwigzku.
2. Walne Zgromadzenia Delegatow dziela si¢ na:

1) sprawozdawczo-wyborcze;



2) sprawozdawcze;,

3) nadzwyczajne.

§ 20.

. W sprawozdawczym i nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Delegatow biora udziat
delegaci wybrani na ostatnie sprawozdawczo-wyborcze Walne Zgromadzenie Delegatow
oraz osoby, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2.

. W sprawozdawczo-wyborczym Walnym Zgromadzeniu Delegatow biorg udziat:

1) z glosem stanowigcym:

a) delegaci wybrani na walnych zebraniach Regionalnych — Okregowych Zwiazkow

Kolarskich wedtug klucza wyborczego, o ktérym mowa w ust. 3,

b) delegaci grup kolarskich zarejestrowanych w UCL, w liczbie ustalonej w ust. 4;

2) z glosem doradczym - cztonkowie ustgpuj acych wiadz oraz zaproszeni goscie.

. Mandaty delegatéw na sprawozdawczo-wyborcze Walne Zgromadzenie Delegatow dla

Regionalnych — Okregowych Zwiazkoéw Kolarskich przyznawane sa wedlug

nastepujacego klucza wyborczego wg stanu na koniec roku poprzedzajacego wybory:

1) po dwa mandaty dla kazdego Regionalnego — Okregowego Zwiazku Kolarskiego z
tytulu cztonkostwa w Zwigzku;

2) po jednym mandacie dla kazdego Regionalnego — Okregowego Zwigzku Kolarskiego
za:

a) przynalezno$¢ do Regionalnego — Okregowego Zwiazku Kolarskiego co najmnie]
10 klubéw, ktére maja sklasyfikowanych w challangu 1-go lub wiece]
zawodnikow,

b) zorganizowanie co najmniej 3-ch wyscigéw mistrzowskich lub punktowanych
przez UCI lub zorganizowanie 15-tu wyscigow zgloszonych do kalendarza
Regionalnego — Okrggowego Zwiazku Kolarskiego,

¢) za zdobycie minimum 200 punktéw w systemie sportu dzieci i mtodziezy,

d) za sklasyfikowane w challangu minimum 15 zawodniczek, reprezentujacych kluby
posiadajace siedzib¢ na terenie dziatania Regionalnego — Okregowego Zwiazku
Kolarskiego.

. Grupie kolarskiej zarejestrowanej w UCI, bedacej cztonkiem Zwiazku, przystuguje jeden
mandat delegata. ‘
. Jezeli grupa kolarska zarejestruje si¢ w UCI w trakcie trwania kadencji oraz zostanie

przyjeta w poczet cztonkéw Zwiazku przystuguje jej jeden mandat delegata od poczatku



roku, w ktérym zostata zarejestrowana w UCI.

§ 21.

. Delegaci wybierani sa na czteroletnie kadencje. Kadencja delegatow rozpoczyna si¢ z
dniem zebrania si¢ sprawozdawczo-wyborczego Walnego Zgromadzenia Delegatow i
trwa do dnia zwolania nowego sprawozdawczo-wyborczego Walnego Zgromadzenia
Delegatow.

. Mandat delegata wygasa z chwila jego wyboru do Zarzadu Zwiagzku lub Komisji
Rewizyjnej, $mierci delegata, pisemnej rezygnacji z mandatu lub utraty mandatu przez
podmiot, ktéry reprezentowal lub odwolania go z funkcji delegata przez ten podmiot, a
takze skazania delegata prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe $cigane z oskarzenia publicznego.

. W razie wygasniecia mandatu delegata, mandat delegata otrzymuje osoba z tego samego
Regionalnego — Okregowego Zwigzku Kolarskiego, ktora otrzymala kolejna najwicksza
liczbe gloséw sposrod oséb, ktore nie uzyskaty mandatu delegata na ostatnim walnym
zebraniu Regionalnego — Okregowego Zwiazku Kolarskiego. W przypadku braku takiej
osoby nalezy przeprowadzi¢ wybory uzupelniajace.

. W razie wygasniecia mandatu delegata grupy kolarskiej zarejestrowanej w UCI, mandat
otrzymuje inna osoba wskazana przez tg grupe kolarska zarejestrowana w UCL

. O zmianie delegata podmiot, ktorego delegat by reprezentantem, powinien niezwlocznie
poinformowa¢ Zarzad Zwigzku.

. Kadencja nowego delegata, w przypadku wygasnigcia mandatu dotychczasowego
delegata, trwa do dnia zwolania nowego sprawozdawczo-wyborczego Walnego

Zgromadzenia Delegatow.

§ 22.
Sprawozdawcze Walne Zgromadzenie Delegatow odbywa si¢ corocznie.
Sprawozdawczo-wyborcze Walne Zgromadzenie Delegatow odbywa si¢ raz na cztery
lata.
Sprawozdawcze i sprawozdawczo-wyborcze Walne Zgromadzenie Delegatow zwotywane
sq przez Zarzad Zwiq;ku w drodze uchwaly, ktéry ustala réwniez termin, miejsce 1

proponowany porzadek obrad.



. O terminie, miejscu i porzadku obrad sprawozdawczo-wyborczego  Walnego
Zgromadzenia Delegatow Zarzad Zwigzku zawiadamia cztonkéw i pozostate wladze na
co najmniej 30 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia Delegatow.

. O terminie, miejscu i porzadku obrad sprawozdawczego Walnego Zgromadzenia
Delegatow Zarzad Zwiazku zawiadamia delegatow 1 pozostale wladze na co najmniej 30
dni przed terminem Walnego Zgromadzenia Delegatow.

. Zawiadomienia, o ktorym w ust. 4 i 5, dokonuje si¢ listownie oraz przez umieszczenie
komunikatu na stronie internetowej Zwiazku. Terminy zawiadomienia, o ktorych mowa w
ust. 4 i 5, uwaza sie za zachowane, jezeli komunikat na stronie internetowej Zwiazku
zostat zamieszczony przed ich uptywem.

. Zarzad Zwiazku, w terminie co najmniej na dwa tygodnie przed data Walnego
Zgromadzenia Delegatow, dostarcza delegatom materialy dotyczace zwolanego

Zgromadzenia. Do dostarczenia materiatow stosuje si¢ odpowiednio ust. 6.

§ 23.

. Walne Zgromadzenie Delegatow jest wazne przy obecnosci 50% delegatow w I terminie i
bez ograniczen w II terminie, o ile termin ten zostat podany w zawiadomieniu o zwolaniu
Walnego Zgromadzenia Delegatow.

. Walne Zgromadzenie Delegatow obraduje zgodnie z uchwalonym przez siebie
regulaminem obrad, ktérego projekt przedktada Zarzad Zwiazku.

. Uchwaly Walnego Zgromadzenia Delegatéw podejmowane sg zwykla wigkszoscig
gloséw, chyba ze niniejszy statut stanowi inaczej.

. Kazdemu delegatowi przystuguje jeden glos. Nie jest mozliwe glosowanie za

posrednictwem petnomocnika.

§ 24.

. Do kompetencji sprawozdawczego Walnego Zgromadzenia Delegatow nalezy:

1) uchwalanie generalnych kierunkow dziatalnosci i zatozen programowych Zwigzku;

2) rozpatrywanie sporzadzonego przez Zarzad Zwiazku rocznego sprawozdania z
dziatalnosci Zarzadu oraz sprawozdania finansowego ocenionego przez bieglego
rewidenta;

3) uchwalanie regulami‘nu dyscyplinarnego;

4) zatwierdzanie porzadku i regulaminu obrad;



1.

5) rozpatrywanie ~ wnioskow  zglaszanych  przez  uprawnionych  uczestnikow
Zgromadzenia;

6) rozpatrywanie odwolan od uchwat Zarzadu Zwigzku w tym w sprawach odmowy
przyjecia w poczet cztonkéw, wykluczenia i zawieszenia w prawach cztonkowskich
Zwigzku;

7) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i zasad ich ptacenia;

8) uchwalanie Statutu Zwiazku i jego zmian;

9) ostateczna interpretacja postanowien Statutu;

10) podejmowanie uchwaty o rozwiazaniu Zwiazku;

11) rozpatrywanie innych spraw wniesionych przez Zarzad Zwiazku i cztonkéw Zwigzku;

12) podejmowanie uchwat w innych sprawach, w ktorych statut nie okresla wiasciwosci
pozostatych wladz Zwiazku.

Do kompetencji sprawozdawczo-wyborczego Walnego Zgromadzenia Delegatow naleza

kompetencje wymienione w ust. 1 oraz:

1) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdania z dziatalno$ci ustepujacego Zarzadu oraz
Komisji Rewizyjnej;

2) udzielanie, na wniosek Komisji Rewizyjnej, absolutorium ustgpujagcemu Prezesowi
oraz poszczegOlnym czionkom Zarzadu Zwiazku;

3) wybér Prezesa, czlonkéw Zarzagdu Zwiazku, Komisji Rewizyjnej i Komisji
Dyscyplinarne;.

W przypadku ustapienia Zarzadu Zwiazku lub Komisji Rewizyjnej w trakcie kadencji, a

takze zmniejszenia si¢ liczby cztonkow tych wiadz do liczby uniemozliwiajace]

kooptacje, sprawozdawcze Walne Zgromadzenie Delegatow moze réwniez zajgc sie

sprawami o ktérych mowa w ust. 2, po przyjeciu stosownej uchwaty.

§ 25.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatéw moze odby¢ si¢ w kazdym czasie 1 jest
zwolywane przez Zarzad Zwiazku:
1) z wlasnej inicjatywy w drodze uchwaty;
2) na wniosek:
a) Komisji Rewizyjnej,
b) co najmniej 1/3 liczby cztonkow zwyczajnych.
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Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatow zwotywane jest w terminie do trzech
miesiecy od dnia podjecia uchwaty przez Zarzad lub chwili zlozenia odpowiedniego
wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2.

Do kompetencji Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Delegatow nalezy
rozpatrywanie spraw, dla ktorych zostato zwotane.

Do Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Delegatow stosuje sie¢ odpowiednio

przepisy § 22 ust. 5—7.

Zarzad Zwigzku

§ 26.

Dziatalnoécia Zwigzku kieruje Zarzad.

Zarzad Zwiazku sktada si¢ z 6 — 9 cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu.

Zarzad Zwiazku powoluje ze swego grona 2 wiceprezesow i sekretarza.

Kadencja Zarzgdu Zwiazku trwa cztery lata.

Funkcje Prezesa Zarzadu Zwiazku mozna petni¢ nie dtuzej niz przez 2 nastepujgce po

sobie kadencje.

Czlonek Zarzadu Zwigzku nie moze:

1) laczyé tej funkcji z funkcja w innych whadzach Zwiazku;

2) byé osobg prowadzaca dzialalno$¢ gospodarczg zwiazang bezposrednio z realizacjg
przez Zwigzek jego zadan statutowych;

3) by¢ osoba, ktéra byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe $cigane z oskarzenia publicznego;

4) byé osobg, ktora prawomocnie ukarano za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych karg zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi.

Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym posiedzeniu w ciagu 14 dni od dnia wyboru.

§ 27.

. Zarzad Zwigzku wybierany jest przez Walne Zgromadzenie Delegatow w  trybie

okreslonym w § 18 ust. 1.



. Bierne prawo wyborcze do Zarzadu Zwiazku, w tym na stanowisko Prezesa Zarzadu,
przystuguje delegatom na Walne Zgromadzenie Delegatow, jak réwniez osobom nie
bedgcym delegatami na Walne Zgromadzenie Delegatow, posiadajacym odpowiednig
wiedze i do§wiadczenie do zarzagdzania organizacja sportowa.

. Kandydatéw na Prezesa Zarzadu mogg zgtaszac:

1) ustepujacy Zarzad Zwiazku — jednego kandydata;

2) czlonkowie Zwigzku — po jednym kandydacie

- w terminie co najmniej 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia Delegatow.

. Prezes Zarzadu wybierany jest w odrgbnym glosowaniu w pierwszej kolejnosci.

. Walne Zgromadzenie Delegatow wybiera Prezesa Zarzadu wickszoscig 50% waznych
glosow plus jeden glos (pierwsza tura).

. Jezeli w trybie okreslonym w ust. 5 zaden z kandydatow nie uzyska wymaganej ilosci
gloséw, przeprowadzona bedzie druga tura glosowania, w ktorej wybrany na Prezesa
zostaje kandydat legitymujacy si¢ najwigksza liczbg otrzymanych glosow.

. Prawo zglaszania kandydatow na pozostatych cztonkow Zarzadu przystuguje wybranemu
Prezesowi i delegatom.

. Cztonkami Zarzadu zostaja kandydaci, ktorzy otrzymali kolejno najwigkszg liczbg
glosow.

. Prezes i cztonkowie Zarzadu, ktérzy nie uzyskali absolutorium, nie moga kandydowac¢ do

wiadz Zwiazku w najblizszych wyborach.

§ 28.

. Czlonkostwo w Zarzadzie Zwiazku wygasa na skutek:

1) rezygnacji cztonka Zarzadu zgtoszonego na piSmie;

2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci cztonka Zarzadu na trzech kolejnych zebraniach;

3) odwotania, w szczegdlnosci z powodu dziatalnos$ci niezgodnej ze statutem;

4) $mierci czlonka.

. Odwotania cztonka Zarzadu, z zastrzezeniem ust. 3, dokonuje Walne Zgromadzenie
Delegatéw bezwzgledna wigkszoscig glosow (co najmniej 50% oddanych glosow + 1
glos) w obecnosci co najmniej potowy liczby delegatow.

. Prezesa Zarzadu moze odwola¢ Walne Zgromadzenie Delegatow wiekszoscig 2/3 glosow

w obecnosci co najmniej potowy liczby delegatow.

§ 29.



1. W razie wygasniecia cztonkostwa w Zarzadzie Zwigzku Zarzad ma prawo dokooptowac
do swojego sktadu nowe osoby sposrod tych, ktorzy w wyborach do Zarzadu uzyskali
kolejno najwyzsza ilo$¢ glosow.

2. Liczba dokooptowanych czionkéw Zarzadu Zwigzku danej kadencji nie moze przekraczac¢
1/3 ogblnej liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru.

3. W przypadku ustgpienia lub niemoznosci pelnienia funkcji przez Prezesa w okresie
kadencji Zarzadu nowego Prezesa wybiera Zarzad Zwiazku z grona czlonkéw Zarzadu, w
terminie 30 dni od dnia zwolnienia stanowiska.

4. Wyboru nowego Prezesa dokonuje si¢ bezwzgledng wiekszoscig glos6w (co najmniej
50% oddanych glosow + 1 glos) w obecnosci co najmniej 3/5 cztonkow Zarzadu.

5. Jezeli liczba pochodzacych z wyboru cztonkéw Zarzadu spadnie ponizej 2/3 jego skladu
lub nie mozna dokona¢ wyboru Prezesa w trybie okreslonym w ust. 3 i 4 lub dokooptowac
cztonka, wowczas Zarzad zwoluje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatow celem
przeprowadzenia wyborow uzupetniajgcych, ktore musi sie odby¢ w ciagu trzech miesigcy
od zaistnienia tej okolicznosci, z zastrzezeniem ust. 6.

6. Zarzad moze odstgpi¢ od zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Delegatow
w celu przeprowadzenia wyboréw uzupetniajacych, jezeli w terminie trzech miesigcy od
zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 5, przewidziane jest przeprowadzenie

sprawozdawczego Walnego Zgromadzenia Delegatow.

§ 30.
Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczeg6lnosci:
1) realizowanie uchwal Walnego Zgromadzenia Delegatow;
2) reprezentowanie Zwigzku na zewnatrz w sposob okreslony w Statucie oraz dzialanie
w imieniu Zwigzku;
3) powolywanie sadu polubownego oraz innych organow wewnetrznych i uchwalanie
ich regulamin6w;
4) uchwalanie planéw pracy i planéw finansowych oraz ich realizacja;
5) podejmowanie uchwal o przyjeciu w poczet cztonkow Zwigzku oraz uchwal o
zawieszeniu w prawach cztonka i wykluczeniu ze Zwigzku;
6) wspolpraca z organizacjami miedzynarodowymi, w tym w szczegbOlnoscl z
Migdzynarodows Federacja Kolarska UCI i Europejska Federacja UEC;
7) zwolywanie Walnych Zéromadzenia Delegat6w i proponowanie regulaminu obrad;

8) okreslanie praw i obowiazkow zawodnikow;



9) organizowanie przygotowan kadry narodowej do udzialu we wspotzawodnictwie
miedzynarodowym;

10) uchwalanie przepiséw regulujacych uprawianie kolarstwa w Polsce, w tym:

a) przepisOw rozgrywania wyscigow,

b) zasad wspotzawodnictwa sportowego,

¢) zasad zmiany barw klubowych,

d) warunkéw i trybu przyznawania i pozbawiania licencji klubom
sportowym, zawodnikom, trenerom, sedziom 1 organizatorom imprez,

e) zwigzkowych przepisow antydopingowych;

11) wspolpraca z Regionalnymi — Okregowymi Zwiazkami Sportowymi;

12) prowadzenie spraw kolarstwa zawodowego;

13)ustalanie innych niz skladki cztonkowskie opfat zwigzanych z uprawianiem
kolarstwa;

14) zatwierdzanie kalendarza imprez na poziomie krajowym;

15) interpretacja statutu oraz przepisow wewngtrznych;

16) wyznaczanie 0sOb upowaznionych do podpisywania dokumentéw finansowych
Zwiazku;

17) zarzadzanie majatkiem i funduszami Zwiazku;

18) prowadzenie szkot mistrzostwa sportowego;

19) podejmowanie dzialan zmierzajacych do pozyskiwania sponsoréw i Srodkow
finansowych na dziatalno$¢ statutowa Zwigzku;

20) przygotowywanie corocznych sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu oraz przedktadanie
ich Walnemu Zgromadzeniu Delegatéw do rozpatrzenia;

21) przygotowywanie corocznych sprawozdan finansowych i ich zatwierdzanie zgodnie z
przepisami o rachunkowosci oraz przedkladanie tych sprawozdan Walnemu
Zgromadzeniu Delegatow do rozpatrzenia;

22)realizowanie funkcji dyscyplinarnych na zasadach okreslonych w regulaminie
dyscyplinarnym;

23) opracowywanie planow i wytycznych szkolenia;

24) organizowanie szkolenia i doszkalania kadr trenersko — instruktorskich, sedziéw 1
dzialaczy sportowych;

25) przygotowywanie projektow uchwat podejmowanych przez Walne Zgromadzenie
Delegatow; ‘

26) opracowanie regulaminu pracy Zarzadu;
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27) powotywanie i odwolywanie Sekretarza Generalnego Zwiazku;

28) przyznawanie odznaczen, dyplomow 1 wyroéznien, wystgpowanie o przyznanie
odznaczen do innych instytucji i organow;

29) powolywanie statych lub doraznych komisji, jako organéw doradczych Zarzadu,
ustalanie ich kompetencji i uchwalanie regulaminéw dziatania;

30) podejmowanie uchwal we wszystkich sprawach niezastrzezonych dla Walnego

Zgromadzenia Delegatow oraz Komisji Rewizyjne;.

§ 31.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie co najmniej raz na miesiac.
Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes z wlasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 1/3
czlonkéw Zarzadu.
W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udzial z glosem doradczym Przewodniczacy Rady
Treneréw i Przewodniczacy Kolegium Sedziow.
Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw. Przy rowniej liczbie glosow decyduje glos Prezesa.

Szczegdtowe zasady dziatania Zarzadu okresla regulamin pracy Zarzadu.

§ 32.

Pracami Zarzadu Zwiazku kieruje Prezes Zarzadu.
W razie nieobecnosci Prezesa zastepuje go wskazany wiceprezes.
Prezes Zarzadu reprezentuje Zwigzek na zewnatrz , z zastrzezeniem § 45 ust. 3.
Do kompetencji Prezesa Zarzadu nalezy ponadto:

1) zwotywanie zebran Zarzadu Zwiazku;

2) skladanie Zarzadowi informacji o stanie Zwigzku;

3) nadzorowanie wykonywania uchwal Walnego Zgromadzenia Delegatow i

Zarzadu.

. Prezes informuje Zarzad Zwiazku o podjetych dziataniach na najblizszym posiedzeniu

Zarzadu.

§ 33.

W Zwigzku moze byé zatrudniony Sekretarz Generalny. W przypadku zatrudnienia

Sekretarza Generalnego Zarzad Zwiazku okresla zakres jego obowigzkow.



Komisja Rewizyjna

§ 34.

. Organem kontroli wewngtrznej Zwiazku jest Komisja Rewizyjna.

. Komisja Rewizyjna Zwiazku sklada si¢ z 3-5 cztonkéw i jest wybierana w trybie

okreslonym w § 18 ust. 1 przez Walne Zgromadzenie Delegatéw na czteroletnia kadencjg.

. Czlonkami Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ osoby:

1) bedace czlonkami Zarzadu lub pozostajagce z cztonkiem Zarzadu w stosunku
pokrewiefistwa, powinowactwa lub podlegtoscei z tytutu zatrudnienia;

2) skazane prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe

. Na pierwszym posiedzeniu Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona

przewodniczacego, wiceprzewodniczgcego 1 sekretarza.

. Komisja Rewizyjna dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu pracy

Komisji.

. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wiekszoscig glosdw przy obecnosci co

najmniej potowy czlonkéw. w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos

przewodniczacego.

. Do Komisji Rewizyjnej stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 28 ust. 112 oraz § 29 ust. 1,
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§ 35.

. Komisja Rewizyjna przeprowadza co najmniej raz w roku kontrole catoksztattu
dziatalno$ci Zwiazku, ze szczegélnym uwzglednieniem gospodarki finansowej pod
wzgledem celowosci, rzetelnosci 1 gospodarnosci dziatan.

. Komisja Rewizyjna przedktada Walnemu Zgromadzeniu Delegatow sprawozdanie z
przeprowadzonych kontroli oraz posiada wylaczne prawo stawiania wniosku o udzielenie
Zarzadowi absolutorium.

. Protokoty z przeprowadzonych kontroli Komisja Rewizyjna przekazuje Zarzadowi
Zwiazku.

. Komisja Rewizyjna ma prawo wystgpienia do Zarzadu Zwigzku z wnioskami z kontroli 1
moze zada¢ wyjasnief oraz usunigcia stwierdzonych nieprawidtowosci.

. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego czlonek Komisji moze

bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu i innych organow Zwiazku z gtosem doradczym.



Komisje wewnetrzne i komorki administracyjne Zwigzku

§ 36.
1. W celu realizacji zadan statutowych w ramach organizacyjnych Zwigzku dzialaja
powotane przez Zarzad Komisje:
1) Kolegium Sedziow;
2) Rada Trenerow;
3) Rada Zawodnicza;
4) inne komisje lub zespoly dzialajace na state lub okresowo, powolywane przez Zarzad
W miare potrzeb.
2. Kolegium Sedziéw i Rada Treneréw wybiera swe kierownictwo na ogélnokrajowych

zebraniach srodowiskowych.

§37.
Kolegium Sedziéw, Rada Treneréw oraz inne komisje dziatajg w oparciu o regulaminy,

zatwierdzone przez Zarzad Zwiazku.

§ 38.
Zarzad Zwiazku moze powola¢ staly sad polubowny w rozumieniu przepiséw Kodeksu
postepowania cywilnego, okreslajac w formie regulaminu w szczeg6lnosci zakres jego
dziatania, kompetencje przewodniczacego i zespotéw orzekajacych, tryb postepowania, formy

zapisu na sad polubowny oraz $rodki zapewniajace wykonanie orzeczen tego sgdu.

§ 39.
1. Obstuge administracyjng Zwigzku prowadzi Biuro Zwigzku.
2. W przypadku zatrudnienia w Zwigzku Sekretarza Generalnego kieruje on pracami Biura

Zwigzku.

Rozdzial 5

Nagrody i wyréznienia

§ 40.



Zwiazek ma prawo nagradzania i wyrézniania zawodnikow, treneréw, sedziow i zastuzonych

dziataczy.

§ 41.
1. Zwiazek moze wystepowa¢ o nadanie dzialaczom, trenerom, sedziom i zawodnikom
odznaczen panstwowych i resortowych.
2. Zwiazek moze ustanawia¢ wlasne odznaczenia zgodnie z przepisami obowiazujagcymi w

tym zakresie.

§ 42.
Rodzaje nagrod i wyréznien oraz warunki i zasady ich przyznawania okresla Regulamin

zatwierdzony przez Zarzad Zwiazku.

Rozdzial 6

Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna

§ 43.

1. Czlonkowie Zwiazku, kolarskie kluby sportowe, zawodnicy, sedziowie, instruktorzy,
trenerzy, dzialacze, organizatorzy imprez oraz inne osoby biorgce udzial we
wspolzawodnictwie ~ sportowym  organizowanym  przez Zwigzek  podlegajg
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepisow Statutu, regulaminéw i innych
przepiséw obowigzujacych w kolarstwie.

2. Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna realizowana jest na zasadach i w trybie okreslonym w
Regulaminie dyscyplinarnym, uchwalonym przez Walne Zgromadzenie Delegatéw, z
uwzglednieniem zasad przewidzianych w niniejszym Statucie.

3. Postepowanie dyscyplinarne jest co najmniej dwuinstancyjne.

4. Organami wiasciwymi do orzekania w sprawach dyscyplinarnych sa:

1) Komisja Dyscyplinarna, ktora orzeka jako organ pierwszej instancji, za wyjatkiem
spraw o wykluczenie cztonka ze Zwigzku lub zawieszenie w prawach cztonkowskich;
2) Zarzad, ktory orzeka jako:
a) organ pierwszej instancji w sprawach o wykluczenie czlonka ze Zwiazku

lub zawieszenie w prawach cztonkowskich,



b) organ odwotawczy od orzeczen Komisji Dyscyplinarnej.

3) Walne Zgromadzenie Delegatow, ktére orzeka jako organ odwolawczy od orzeczen
Zarzadu w sprawach o wykluczenie czlonka ze Zwiazku lub zawieszenie w prawach
cztonka.

5. Komisja Dyscyplinarna powotywana jest przez Walne Zgromadzenie Delegatow.
6. Regulamin dyscyplinarny okresla w szczegoélnosci szczegotowe zasady powolywania i
funkcjonowania Komisji Dyscyplinarnej, kompetencje organéw wilasciwych do orzekania

w sprawach dyscyplinarnych, tryb postepowania dyscyplinarnego oraz rodzaje przewinien

dyscyplinarnych i rodzaje wymierzanych kar.

7. Orzeczenia organéw whasciwych do orzekania w sprawach dyscyplinarnych moga by¢
zaskarzane do Trybunatu Arbitrazowego do Spraw Sportu przy Polskim Komitecie

Olimpijskim, jezeli przewiduja to przepisy regulaminu dyscyplinarnego.

Rozdzial 7
Majatek i fundusze Zwigzku

§ 44.
1. Majatek Zwigzku stanowia nieruchomosci, ruchomosci i fundusze, ktore stuza wytacznie
do realizacji statutowych celow Zwigzku.
2. Na fundusze Zwigzku sktadaja sig:
1) wplywy z zawodéw organizowanych przez Zwiazek;
2) dotacje;
3) sktadki cztonkowskie, oplaty licencyjne i koncesyjne;
4) darowizny;
5) zapisy i spadki;
6) dochody z majatku;
7) $rodki otrzymane od sponsorow;
8) dochodéw z dziatalnosci gospodarczej oraz innej dziatalno$ci statutowe;;

9) inne wplywy uzyskane z dziatalnosci Zwigzku.

§ 45.
1. Majatkiem i funduszami Zwiazku gospodaruje Zarzad.



2. Zwiazek prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowo$é zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

3. Dla waznosci oéwiadczen woli, pism lub dokumentéw w przedmiocie praw i obowiazkow
majatkowych Zwigzku wymagane jest laczne wspoldziatanie dwoch osob: Prezesa
Zarzadu i jednego z wiceprezesoéw lub innego cztonka Zarzadu, albo Prezesa Zarzadu i
Sekretarza Generalnego, albo dwoch wiceprezesow.

4. Nastepujace czynnosci zarzadu majatkiem wymagaja:

1) zgody Walnego Zgromadzenia Delegatow — nabycie, zbycie lub obcigzenie
nieruchomosci,
2) uchwaty Zarzadu Zwigzku:
a) nabycie, zbycie lub objecie udziatow lub akcji w spolce,
b) zaciagnigcie kredytu lub pozyczki,
¢) przyjecie lub odrzucenie spadku,
d) rozporzadzenie sktadnikiem majatku Zwiazku o wartosci wyzszej niz 2 000 000
7 lub zaciagniecie zobowiazania przekraczajgcego t¢ wartosc,

e) inne czynno$ci zmierzajace do uszczuplenia majgtku trwatego Zwiazku.

§ 46.

1. Zabronione jest udzielanie pozyczek przez Zwigzek lub zabezpieczanie zobowigzan
majatkiem Zwigzku w stosunku do:
1) cztonkéw Zarzadu Zwigzku i Komisji Rewizyjnej;
2) matzonkéw cztonkéw Zarzadu Zwiazku i Komisji Rewizyjnej oraz ich krewnych lub
powinowatych w linii prostej, krewnych lub powinowatych w linii bocznej do drugiego
stopnia;
3) 0s6b zwigzanych z czlonkami Zarzadu Zwigzku i Komisji Rewizyjnej z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli.

2. W przypadku konieczno$ci zawarcia umowy O prace Zz cztonkiem Zarzadu osoba
reprezentujaca Zwiazek w umowie 0 zatrudnienie jest przewodniczacy Komisji

Rewizyjnej Zwiazku.

§ 47.
1. Zwiazek moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarczg, wedlug zasad okre$lonych w
odrebnych przepisach. Dochod z dziatalnosci gospodarczej Zwigzku stuzy realizacji

celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu migdzy jego czlonkow.



2. O podjeciu i zakonczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej decyduje Walne
Zgromadzenie Delegatow. Szczegblowe okreslenie rodzaju i formy prowadzonej przez
Zwiazek dziatalnosci gospodarczej nalezy do Zarzadu Zwigzku.

3. Zwiazek moze powota¢ spotke kapitatows prawa handlowego do zarzadzania sprawami
Zwiazku dotyczacymi gospodarczego wykorzystania dobr materialnych i niematerialnych
przystugujacych Zwigzkowi, na zasadach okre$lonych w umowie zawarte] miedzy
Zwiazkiem a spotka. Zgodg na powotanie spotki wyraza Walne Zgromadzenie Delegatow.

4. W przypadku powolania spolki kapitatowej do kompetencji Zarzadu Zwigzku nalezy

powotanie zarzadu i rady nadzorczej (komisji rewizyjnej) spofki.

Rozdzial 8

Zmiana Statutu i rozwigzanie si¢ Zwigzku

§ 48.
Uchwale w sprawie zmiany Statutu lub rozwigzania si¢ Zwigzku podejmuje Walne
Zgromadzenie Delegatow kwalifikowana wiekszoscia 2/3 glosow w obecnosci co najmniej

potowy delegatow.

§ 49.
Uchwata o rozwiazaniu si¢ Zwigzku okresla sposob likwidacji i cel, na jaki przeznaczony

zostanie majatek Zwigzku.

Rozdzial 9

Postanowienia koncowe

§ 50.
Prawo interpretacji niniejszego Statutu przystuguje Walnemu Zgromadzeniu Delegatow, a
pomiedzy Walnymi Zgromadzeniami Delegatow, Zarzadowi Zwiazku. Ostateczna

interpretacja Statutu nalezy do Walnego Zgromadzenia Delegatow.



